
Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine ':'

KANTON SARAJEVO
KANTONALNA JA\.TNA USTANOVA
,,GERONTOLOSKI CENTAR"

SARAJEVO

Broj: I g-ga-la\Gt" D+
Sarajevo,23.l2.2024.god. 

.

Na osnovu dlana 10. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu
Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo" br. l7ll5 i 18122 ) i dlana 42. stav (2) alineja m) Pravila Kantonalne
javne ustanove ,,Gerontolo5ki centar" Sarajevo broj: 07-1070113 od 26.11.2013.god., broj: 13-999119 od
15.07.2019.god. i broj: 16-1739/22 od 05.12.2022.god., te dlana 56. i 98. Pravilnika o radu sa unutralnjom
organizacijom i sistematizacrjom poslova KJU,,Gerontolo5ki centar" Sarajevo broj: 16-1838122 od22.12.2022.god.,
broj: 17-2590/23 od 23.10.2023. god. i broj: 18-01-1648124 od 06.05.2024. god., direktor Kantonalne javne ustanove
,,Gerontolo5ki centar" Sarajevo, d o n o s i:

ODLUKU
o nodnom radu radnika u KJU rrGerontolo5ki centar" Sarajevo

1. Zbog neophodnog kontinuiranog obavljanja procesa rada u Kantonalnoj javnoj ustanovi ,,Gerontolo5ki centar'i

f arajevo, tokom mjeseca JANUARA 2025.godine, odreduje se no6ni rad za radnike koji obavljaju poslove sljedeiih
radnih mjesta: ,,::

1) No6ni duvar-portir, 4 izurfiioca, .l',,

2) Domar, l izvr5ilac, ii,

3) Medicinska sestra-tehnidar, 12 irvrlrlaca. 'r..

2. Radnici koji obavljaju poslove radnih mjesta iz stava 1. ove ove Odluke, po osnovu nodnog rada imaju pravo
na naknadu, odnosno uvedanje osnovne pla6e u imosu od35Yo.

3. Za rcalaaciju ove Odluke zadui$e se ViSi skudni saradnik-glavna medicinska sestra/tehnidar u SluZbi
zdravstvene njege i rehabilitacije, Sef Unutra54ie sluZbe za5tite i Sef SluZbe-materijalno-finansijskih i radunovodstvenih
poslova.

4. Odluka stupa na snagu danom dono5enja.

Dostavljeno:
1 x S luZba materij alno-fin. i ra6.posl. Geront. centra
lx SluZba zapravne i op6e posl.Geront.centra
lxa/a

Obrazloi,enje:

.,:

ilanom 10. Zakonao pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zafltiteu Kantonu Sarajevo
(,,SluZbene novine Kantona Sarajevo" br. 171I5 i lSl22) propisane su naknade, odnosno uvedanja osnovne pla6e na koje
radnik ima pravo po osnovu prekovremenog rada, rada u neradne dane, nodno g rada, i ruda u dane dr1avnih praznika.
Prema staw (1) alineja c) ovog dlana osnovna plala radnika se za no6ni rad uvedava za 35%o, dok je stavom (2)
propisano da se naknade, odnosno uve6anja pla6e ostvaruju dono5enjem rje5enja u kojem ie biti precizno naznaleni
vrsta poslova, period obavljanja poslova i broj izvr5ilaca za obavljanje poslova. Navedena prava su na isti nadin
regulisana dlanom 56. Pravilnika o radu Kantonalne javne ustanove ,,Gerontolo5ki centar" Sarajevo.

Imaju6i u vidu navedeno, kao i dinjenicu da je djelatnost ustanove specifidna i da odredeni dijelovi procesa rada
moraju kontinuirano da funkcioni5u, odludeno je kao u
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
KANTONALNA JA\TNA USTANOVA
,,GERONTOLOSKI CENTAR.'

SARAJEVO

Broj: 19-04- ".'-', 125

Sarajevo, 27 .01 .2025.god.

Na osnovu dlana 10. Zakonao pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaltite u Kanton
Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo" br. 17115 i 18122 ) i dlana 42..stav (2) alineja m) Pravila Kantonaln
javne ustanove,,Gerontolo5ki cerrtaf'Sarajevo broj: 07-1070113 od 26.11.2013.9od., broj: 13-999/19 Q

15.07.20l9.god. i broj: 16-1739122 od 05.12.2022.9od., te dlana 56. i 98. Pravilnika o radu sa unutrainjor
organizacijom i sistematizacijom poslova KfU,,Gerontolo5ki centar" Sarajevo broj: 16-1838122 od22.12.2022.god
broj: 17-2590123 od 23.10.2023. god. i broj: 18-01-1648124 od 06.05.2024. god., direktor Kantonalne javne ustanov

,,Gerontolo5ki centar" Sarajevo, d o n o s i:

ODLUKU
o nodnom radu radnika u KJU rrGerontolo5ki centaroo Sarajevo

1. Zbog neophodnog kontinuiranog obavljanja procesa rada u Kantonalnoj javnoj ustanovi ,,GerontoloSki centar
Sarajevo, tokom mjeseca X'EBRUARA 2025.godine, odreduje se no6ni rad za radnike koji obavljaju poslove sljedeci

1) Nodni duvar-portir, 4 izxrlioca,
2) Domar, 1 izvrSilac,
3) Medicinska sestra-tehnidar, 12 izvrlilaca.

2. Radnici koji obavljaju poslove radnih mjesta iz stava 1. ove ove Odluke, po osnovu no6nog rada imaju prav
na naknadu, odnosno uve6anje osnovne plade u iznosu od35Yo.

3. Za realizaciju ove Odluke zaduluje se ViSi strudni saradnik-glavna medicinska sestra/tehnidar u Slu;:i-

zdravstvene njege i rehabilitacije, Sef UnutraSnje sluZbe za5tite iSef SluZbe materijalno-finansijskih iradunovodstveni
poslova.

4. Odluka stupa na snagu danom donoienia.

ObrazloLenje:

dhnom 1A. Zakonao pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u Kantonu Sarajev
(,,SluZbene novine Kantona Sarajevo" br. 17ll5 i 18122) propisane su naknade, odnosno uvedanja osnovne plade na koj
radnik ima pravo po osnow prekowemenog rada, rada u neradne dane, nodnograda, i rada u dane drZavnih praznikz
Prema staw (1) alineja c) ovog dlana osnovna plata radnika se za no6ni rad uvedava za 35%o, dok je stavom (2

propisano da se naknade, odnosno uvedanja plade ostvaruju dono5enjem rje5enja u kojem 6e biti precizno naznalel
vrsta poslova, period obavljanja poslova i broj izvrSilaca za obavljanje poslova. Navedena prava su na isti nadi
regulisana dlanom 56. Pravilnika o radu Kantonalne javne ustanove ,,Gerontololki centar" Sarajevo.

Imajudi u vidu navedeno, kao i dinjenicu da je dj
.E

i da odredeni dijelovi procesa rad
moraju kontinuirano da funkcioni5u, odludeno je kao u

gCnt

Dostavljeno:
1 x S luZba materij alno-fi n. i rad.pos l. Geront. centra
lx SluZba zapravne i op6e posl.Geront.centra
lxa/a
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAIEVO
KANTONALNA JA\TNA USTANOVA
,,GERONTOLOSKI CENTAK'

SARAJEVO

Broj: 19-04-GSb /25
Sarajevo, 2l .02.2025 .god.

Na osnow dlana 10. Zakona o placarna i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za1tite u Kantonu
Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo" br. l7ll5 i 18122 ) i dlana 42. stav (2) alineja m) Pravila Kantonalne
javne ustanove,,Gerontoloiki centar" Sarajevo broj: 07-1070113 od 26.11.2013.5od., broj: 13-999/19 od

15.07.2019.god. i broj: 16-1739122 od 05.12.2022.god., te dlana 56. i 98. Pravilnika o radu sa unutra5njom

organizacijom i sistematizacijom poslova KJU,,Gerontolo5ki centar" Sarajevo broj: 16-1838122 od22.12.2022.god.,
broj: 17-2590123 od 23J0.2023. god. i broj: 18-01-1648124 od 06.05.2024. god., direltor Kantonalne javne ustanove

,,Gerontolo5ki centar" Sarajevo, d o n o s i:

ODLUKU
o nodnom radu radnika u KJU,,Gerontolo5ki centar" Sarajevo

1. Zbog neophodnog kontinuiranog obavljanja procesa rada u Kantonalnoj javnoj ustanovi .,GerontoloSki cente;;-

Sarajevo, tokom mjeseca MARTA 2025.godine, odreduje se noini rad za radnike koji obavljaju poslove sljedei.iir
radnih mjesta:

1) Noini duvar-portir, 4 izvr5ioca,
2) Domar, 1 izvr5ilac,
3 ) Medicinska sestra-tehnid ar, 12 izv riilaca.

2. Radnici koji obavljaju poslove radnih mjesta iz stava 1. ove ove Odluke, po osnow no6nog rada imaju pravo
na naknadu, odnosno uve6anje osnovne pla6e u iznosu od35%.

3. Za reahzaciju ove Odluke zaduLuje se Vi5i strudni saradnik-glavna medicinska sestra/tehnidar u Slu;irl
zdravstvene njege irehabilitacije,Sef Unutra5nje sluZbe za5tite i Sef SluZbe materijalno-finansijskih i radunovodstveri;i
poslova.

4. Odluka stupa na snagu danom dono5enja.

ObrazloLenje:

(.. ilanom 10. Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo
(,,SluZbene novine Kantona Sarajevo" br.17115 i18122) propisane su naknade, odnosno uvedanja osnovne pla6e nakoje
radnik ima pravo po osnovu prekovremenog rada, rada u neradne dane, no6nog rada, i rada u dane drLavnih praznika.
Prema stavu (1) alineja c) ovog dlana osnovna pla6a radnika se za no6ni rad uvedava za 35Yo, dok je stavom (2)
propisano da se naknade, odnosno uve6anja plade ostvaruju dono5enjem rje5enja u kojem 6e biti precizno nazrtaderii
vrsta poslova, period obavljanja poslova i broj izvr5ilaca za obavljanje poslova. Navedena prava su na isti nadin
regulisana dlanom 56. Pravilnika o radu Kantonalne javne ustanove ,,Gerontolo5ki centar" Sarajevo.

Imajuii u vidu navedeno, kao i dinjenicu da je djelatnost ustanove specifidna i da odredeni dijelovi procesa rada
moraju kontinuirano da funkcioni5u, odludeno je kao u dispozitivu

Dostavljeno:
1 x S luZba materij alno-fi n. i rad.posl.Geront. centra
lx SluZba zapravne i op6e posl.Geront.centra
lxa/a d3.. : u
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
KANTONALNA JA\,NA USTANOVA
,,GERONTOLOSKI CENTAR"

SARAJEVO

Bro.i: 19-04- 125

Sarajevo, 24.03 .2025 .god.

Dostavljeno:
1 x SluZba materijalno-fi n. i rad.posl.Geront.centra
lx SluZba Ta,pravne i op6e posl.Geront.cenffa
lxa/a

..i i

,;{ti

Na osnovu dlana 10. Zakonao plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za(tite u Kantonu
Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo" br. l7ll5 i 18122 ) i dlana 42. stav (2) alineja m) Pravila Kantonalne
javne ustanove ,,Gerontolo5ki centar" Sarajevo broj: 07-1070113 od 26.11.2013.god., broj: 13-999119 od

15.07.2019.god. i broj: l6-t739122 od 05.12.2022.god., te dlana 56. i 98. Pravilnika o radu sa unutra5njom

organizacijom i sistematizacijom poslova KJU ,,Gerontolo5ki centar" Sarajevo broj: 16-1838122 od 22.12.2022.9od.,
broj: 17-2590123 od23.10.2023. god. i broj: 18-01-1648124 od 06.05.2024. god., direktor Kantonalne javne ustanove

,,Gerontolo5ki centar" Sarajevo, d o n o s i:

ODLUKU
o nodnom radu radnika u KJU,,Gerontolo5ki centar" Sarajevo

l. Zbogneophodnog kontinuiranog obavljanja procesa rada u Kantonalnoj javnoj ustanovi ,,Gerontolo5ki centar"
Sarajevo, tokom mjeseca APRILA 2025.godine, odreduje se no6ni rad za radnike koji obavljaju poslove sljededih
radnih mjesta: ;iu

,r!i

1) No6ni duvar-portir,4 izvriioca ':'r
ij:,2) Domar, 1 izvrSilac,

3) Medicinska sestra-tehnid ar, 12 izvr5ilaca, s tim da se zbog kori5tenja drugog dijela godi5njeg odmora za
2024. godnu Medicinskih sestara/tehnidara, moZe prema potrebi umjesto Medicinske sestre/tehnidara'u
smjenu rasporediti jedan izvr5ilac na radnom mjestu Njegovateljiica.

2. Radnici koji obavljaju poslove radnih mjesta iz stava 1. ove ove Odluke, po osnovu noinog rada imaju pravo
na naknadu, odnosno uve6anje osnovne pla6e u iznosu od35Yo.

3. Za realizaciju ove Odluke zaduLuje se ViSi strudni saradnik-glavna medicinska sestra/tehniEar u SluZbi
zdravstvene njege i rehabilitacije, 5ef UnutoaSnje sluZbe za5tite i Sef SluZbe materijalno-finansijskih i radunovodstvenih
poslova.

4. Odluka stupa na snagu danom dono5enja.

ir::i

L obrazlo|enje: {l

ilanom I0. Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zafitite u Kantonu Sarajevo
(,,SluZbene novine Kantona Sarajevo" br. 17/15 i 18122) propisane su naknade, odnosno uvedanja osnovne pla6e na koje
radnik ima pravo po osnow prekovremenog rada, rada u neradne dane, nodnograda, i rada u dane drZavnih praznika.
Prema stavu (1) alineja c) ovog dlana osnovna pla6a radnika se za nodni rad uveiava za 35o/o, dok je stavom (2)
propisano da se naknade, odnosno uve6anja pla6e ostvaruju dono5enjem rje5enja u kojem 6e biti precizno namaEetti
wsta poslova, period obavljanja poslova i broj izvr5Tlaca za obavljanje poslova. Navedena prava su na isti nad.ifi
regulisana dlanom 56. Pravilnika o radu Kantonaine javne ustanove ,,GerontoloSki centar" Sarajevo. illi

Imajuii u vidu navedeno, kao i dinjenicu da je dj i da odredeni dijelovi procesa rada
moraju kontinuirano da funkcioni5u, odludeno je kao u
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
KANTONALNA JA\.TNA U S TANOVA
,,GERONTOLOSKI CENTAR"

SARAJEVO

Broj: 1e-04- fl\Yfl os
Sarajevo, 25 .04.2025 .god.

Na osnovu dlana 10. Zakonao pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu

Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo" br. 17115 i 18122 ) i dlana 42. slav (2) alineja m) Pravila Kantonalne

javne ustanove,,Gerontolo5ki centar" Sarajevo broj: 07-1070113 od 26.11.2013.god., broj: 13-999119 oc

t5.07.2019.god. i broj: 16-1739/22 od 05.12.2022.god., te dlana 56. i 98. Pravilnika o radu sa unutra5njon

organizacijom i sistematizacijom poslova KJU ,,Gerontolo5ki centar" Sarajevo broj: 16-1838122 od 22.12.2022.god.

broj: 17-2590/23 od 23.10.2023. god. i broj: 18-01-1648124 od 06.05.2024. god., direktor Kantonalne javne ustanovt

,,Gerontolo5ki centar" Sarajevo, d o n o s i:

ODLUKU
o nodnom radu radnika u KJU rrGerontolo5kicentaroo Sarajevo

1. Zbogneophodnog kontinuiranog obavljanja procesa rada u Kantonalnoj javnoj ustanovi ,,Gerontolo5ki centar'

Sarajevo, tokom mjeseca MAJA 2025.godine, odreduje se noini rad za radnike koji obavljaju poslove sljede6ih radnil
mjesta:

1) No6ni duvar-portir,4 izttrlioca. :

2) SefUnutra5nje SluZbe zaitite,l izvr5ilac,
3) Medicinska sestra-tehnidar,12 izvrBilaca, s tim da se zbog kori5tenja drugog dijela godi5njeg odmora zz

2024. godinu Medicinskih sestara/tehnidara, moZe prema potrebi umjesto Medicinske sestre/tehnidard t

smjenu rasporediti jedan izvr5ilac na radnom mjestu Njegovatelj/ica.

2. Radnici koji obavljaju poslove radnih mjesta iz stava 1. ove ove Odluke, po osnovu nodnog rada imaju prav<

na naknadu, odnosno uve6anje osnovne pla6e u izrosu od35%.

3. Za realizacijl ove Odluke zadtfiije se ViSi strudni saradnik-glavna medicinska sestra"/tehnidar u SluZb

zdravstvene njege i rehabilitacije, Sef Unutra5nje sluZbe zaltite i Sef SluZbe materijalno-finansijskih i radunovodstvenil

poslova.

4. Odluka stupa na snagu danom dono5enja.

Obra zloLenje:
dhnom 10. Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaltite u Kantonu Sarajevt

(,,SluZbene novine Kantona Sarajevo" br. 17ll5 i 18/22) propisane su naknade, odnosno uvedanja osnovne pla6e na kojt
radnik ima pravo po osnovu prekovremenog rada, rada u neradne dane, no6nograda, i rada u dane drZavnihpraznika
Prema stavu (1) alineja c) ovog dlana osnovna plada radnika se za no6ni rad uve6ava za 35Yo, dok je stavom (2

propisano da se naknade, odnosno uve6anja pla6e ostvaruju dono5enjem rjeienja u kojem 6e biti precizno nama(,en

vrsta poslov4 period obavljanja poslova i broj izvrSilaca za obavljanje poslova. Navedena prava su na isti nadir

regulisana dlanom 56. Pravilnika o radu Kantonalne javne ustanove ,,Gerontolo5ki centar" Sarajevo.

Imajudi u vidu navedeno, kao i dinjenicu da je djelatnost ustanove specifidna i da odreileni dijelovi procesa radi

moraju kontinuirano da funkcioni5u, odludeno je kao u dispozitivu

Dostavljeno:
I x S luZba materij alno-fi n. i rad.posl. Geront. centra
1x SluZba zapravne i op6e posl.Geront.centra
lxa/a
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
KANTONALNA JA\TNA USTANOVA
,,GERONTOLOSKI CENTAR"

SARAJEVO

nroi: rs-o+-fffu ns
Sarajevo, 23 .05.2025.god.

Na osnovu dlana 10. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zallite u Kantont

Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo" br. 17115 i 18122 ) i dlana 42. stav (2) alineja m) Pravila Kantonalnr
javne ustanove ,,Gerontolo5ki centar" Sarajevo broj: 07-1070113 od 26.11.2013.god, broj: 13-999119 o(

15.07.20l9.god. i broj: 16-1739/22 od 05.12.2022.god., te dlana 56. i 98. Pravilnika o radu sa unutra5njon

organizacijom i sistematizacijom poslova KJU ,,Gerontolo5ki centar" Sarajevo broj: 16-1838122 od 22.12.2022.god.
broj: 17-2590/23 od23.10.2023. god. i broj: 18-01-1648124 od 06.05.2024. god., direktor Kantonalne javne ustanov,

,,Gerontolo5ki centar" Sarajevo, d o n o s i:

ODLUKU
o nodnom radu radnika u KJU rrGerontolo5ki centar" Sarajevo

I. Zbogneophodnog kontinuiranog obavljanja procesa rada u Kantonalnoj javnoj ustanovi ,,Gerontolo5ki centar'

Sarajevo, tokom mjeseca JUNA 2025.godine, odreduje se no6ni rad za radnike koji obavljaju poslove sljede6ih radnil
mjesta:

1) No6ni duvar-portir, 4 izvr5ioca,
2) Sef Unutra5nje SluZbe zaitite,l izvr5ilac,
3) Domar- 1 izvr5ilac,
4) Medicinska sestra-tehnidar, 12 izvr5ilaca, s tim da se zbog kori5tenja drugog dijela godi5njeg odmora zi

2024. godinu Medicinskih sestara/tehnidara, moZe prema potrebi umjesto Medicinske sestre/tehnidara r

smjenu rasporediti jedan izvr5ilac na radnom mjestu Njegovatelj/ica.

2. Radnici koji obavljaju poslove radnih mjesta iz stava 1. ove ove Odluke, po osnovu no6nog rada imaju pravr

nanaknadu,odnosnouve6anjeoSnovnepla6euizrosuod35Yo.

3. Za realizaciju ove Odluke zadaLuje se ViSi strudni saradnik-glavna medicinska sestra,/tehnidar u SluZb

zdravstvene njege i rehabilitacije, Sef Unutra5nje sluZbe za5tite i Sef SluZbe materijalno-finansijskih i radunovodstvenil
poslova.

L 4. Odluka stupa na snagu danom dono5enja.

Obrazloi,enje:
ilanom 70. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u Kantonu Sarajevr

(,,SluZbene novine Kantona Sarajevo" br. 17ll5 i 18122) propisane su naknade, odnosno uveianja osnovne pla6e na kojr
radnik ima pravo po osnovu prekovremenog rada, rada u neradne dane, no6nograda, i rada u dane drZavnih praznika
Prema stavu (1) alineja c) ovog dlana osnovna plala radnika se za no6ni rad uve6ava za 35Yo, dok je stavom (2
propisano da se naknade, odnosno uvedanja pla6e ostvaruju dono5enjem rje5enja u kojem 6e biti precizno nazna(en
vrsta poslova, period obavljanja poslova i broj izvrSllaca za obavljanje poslova. Navedena prava su na isti nadir

regulisana dlanom 56. Pravilnika o radu Kantonalne javne ustanove ,,Gerontolo5ki centar" Sarajevo.

Imaju6i u vidu navedeno, kao i dinjenicu da je i da odrecleni dijelovi procesa radi
moraju kontinuirano da funkcioni5u, odludeno je kao u

Dostavljeno:
1 x S luZba materij alno-fi n. i rad.posl.Geront. centra
lx SluZba zaprayne i op6e posl.Geront.centra
Ixala
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAIEVO
KANTONALNA JA\TNA USTANOVA
,,GERONTOLO SKI CENTAR"

SARAJEVO

Broj: le-04-'!1fl4 tzs
Sarajevo, 23 .06.2b25.god.

Na osnovu dlana 10. Zakona c pladan:ir i nalinadana u javnim uslalrcvalra iz oblasti socijai*e za5tite u Kantonu
Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sara,ievo" cr. 11,15 i 18127, i ela;r: J2. :ta', .2) aiineja m) Pravila Kantonalne
javne ustanove ,,Gerontolo5ki cei-rtar" Sara;evo broj: 07-107Ci 13 cC 26.i 1.2013.god., bro.!: 13-999119 oi-i

15.07.2019.god. i broj: 16-1739122 od 05.12.2A22.goC., te dlana 56. i 98. Pravitrnika o radu sa unutraSnjtxr
organizacijom i sistematizacijom poslova KiU ..Gerontoio5ki centar"" Sa,a;evr brc,: i5-'i838122 od22.12.2022.god."
broj:17-2590123 od23.10.2023. god. i brc': 1r-01-16t8i24 od 06.05.2112i. g::., ilrei';tci Kartoralne javne ustanove

,,Gerontolo5ki centar" Sarajevo, d o l c s i:

ODLUKTI
o nodmorn radu radnika u KJ[I,,Gerontolo5ki centaroo Sarajevo

\- l. Zbog neophodnog kontinuiranog obavljanja procesa rada u X{antonalnoj javnoj ustanovi ,,Gerontoloiki centar"
Sarajevo, tokom mjeseca JULA 2025.godime, odreduje se noini rad za radnike koji obavljaju poslove sljededih radnih
mjesta:

1) No6ni duvar-portir, 4 izvr5ioca,
2) Domar-l izvriilac,
3) Medicinska sestra-tehnidar, 1.2 izvriilaca, s tim da se zbog kori5tenja goCiSnjeg odmora 2a2025. godinu

Medicinskih sestara/tehnidara, moie prema potrebi umjesto Medicinske sestre/tehnidara u smjenu
rasporediti jedan izvr5ilac na radnom mjestu Njegovatelj/ica.

2. Radnici koji obavljaju poslove radnih mjesta rz stava 1. ove ove Odluke, po osnovlr nodnog rada imaju pravo
na naknadu, odnosno uve6anje osnovne plaie u iznosu od 35%.

3. Za realizaciju ove Odluke zaduLvje se ViSi strudni saradnik-giavna medicinska sestra/tehnidar u SluZbi
zdravstvene njege i rehabilitacije, Sef Unutra5nje sluZbe zaStite i Sef SluZbe materijaiiro-finansijskih i radunovodstvenih
poslova.

4. Odluka stupa na snagu danom dono5enja.

ObrazloLen"j e:

dlanom 10. Zakona o pladama i naknadarna u javnirn ustanovama iz oblasti socijalne zalttte u Kantonu Sarajevo
(,,SluZbene novine Kantona Sara.ievo" br. 11115 118122) propisane su naknade, odnosno uvedanja osnovne pla6e na koje
radnik ima pravo po osnovu prekovrernenog rada, radau neradne d.ane, nodnograda, i rada u dane drZavnih praznika.
Prema stalu (1) alineja c) ovog diana osnovna plaia radnika se za nodni racl uvcfava za 35a/o, dok je stavom (2)
propisano da se naknade, odnosno uve6anja pla6e ostvaruju dono5enjern rje5enja u kojem 6e biti precizno nazna(,eni
vrsta poslova, period obavljanja poslova i broj izvrSllaca za obavtrjanje poslova. },{avedena prava su na isti nadin
regulisana dlanom 56. Pravilnika o radu Kantonalrre javne ustanove ,,Geroi-lioloiki centar" Sara"jevo.

Imajuii u vidu navedeno, kao i dinjenicu da je djelatncst i da odredeni dijelovi

L

moraju kontinuirano da funkcionlSu, cdlude*o,je irao u

Dostavljeno:
1x SluZba materijalno-fin. i rad.oos,.lercni ;.::r-r-::
1x SluZba zapravnl* i op6e:-.cs .Ce ':':',1.:11. r-:

lx a/a

procesa rada
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